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Bogotá D.C., 10 de enero de 2025 
 
Doctora 
ELIANA MARÍA QUINTERO MARÍN 
Representante Legal 
ASOCIACIÓN DE PEQUEÑOS CAFETEROS DE QUINCHÍA- APECAFEQ 
RISARALDA 
 

Asunto: Concepto de aprobación capacitador 

Convenio No.:      CO1.PCCNTR.7003458 de 2024 
Conviniente: ASOCIACIÓN DE PEQUEÑOS CAFETEROS DE 

QUINCHÍA -APECAFEQ 
 
Respetada doctora Eliana María: 
 
Hemos recibido su comunicación el día 19 del mes diciembre de 2024, radicada en el 
Sistema de Información de la Interventoría, con el consecutivo interno n.º 
HV_191224_440 del 19 de noviembre de 2024, en la que informa cargue de 
capacitadores en el aplicativo SEP (Sistema Empresarial de Proyectos) del SENA, para 
que sean aprobados.  
 
En consecuencia, y actuando como Interventoría del convenio antes relacionado, 
procedemos a dar respuesta en los siguientes términos:   
 

1. ANTECEDENTES 

 
● La Coordinadora del Grupo de Gestión para la Productividad y Competitividad, 
mediante correo electrónico del 22 de noviembre de 2024, el cual cuenta con radicado 
interno de la interventoría n. DOC_221124_76 el Conviniente cumplió con los requisitos 
de ejecución, siendo la fecha de inicio del convenio. 
 

● El Conviniente atendiendo lo establecido en el numeral 6 del literal B) de la 
cláusula cuarta del convenio, solicita la aprobación del(os) capacitador(es) por acción de 
formación con perfil mínimo requerido así:  
 

N. Acción de 

formación 
Nombre Acción de formación 

Modalidad 

Formación 

Nombre del 

capacitador 
Cédula ciudadanía Rol 

AF2 GERENCIA Y GESTION RURAL Presencial 

TITO FABIAN 

MONTOYA 

GRISALEZ 

10025620 Capacitador Nacional 

AF2 GERENCIA Y GESTION RURAL Presencial 

ELIZABETH 

ALVAREZ 

TOBON 

24674692 Capacitador Nacional 
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AF3 
Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública SECOP II 
Presencial 

JONATHAN 

OMAR 

BARRIENTOS 

PATIÑO 

9869757 Capacitador Nacional 

 

● El numeral 3.3.2 Capacitadores persona natural del anexo 12, señala: 
 
“En el evento en que solo se requiera capacitadores persona natural el conviniente 
deberá cargar en el aplicativo SEP las hojas de vida y sus respectivos soportes de lo(s) 
capacitador(es) titular(es) y suplente(s), dentro de los cinco (05) días calendario 
siguientes al inicio de ejecución y solicitar su aprobación a la interventoría vía correo 
electrónico con copia al SENA”. 
 

● La resolución de tarifas n. 1-0559 de 2024 en su artículo 2 especifica los rubros 
permitidos según la descripción del perfil del capacitador, el cual además detalla aspectos 
puntuales respecto a la acreditación académica y la acreditación de la experiencia mínima 
relacionada y específica. 

 

2. REVISIÓN DE HOJAS DE VIDA 
 
El perfil requerido según propuesta aprobada y resolución de tarifas n. 1-0559 de 2024, 
corresponde a:  
 

N. Acción 

de 

formación 

Rubro Perfil Académico 
Años Experiencia 

relacionada 
Otros 

AF2 R 1.2.1.3 
Nacional Profesional con título de 

especialización 
Mínimo 3 años 

 

1 año experiencia en docencia 

2 años experiencia profesional  

 

 
 
Luego de efectuar la respectiva revisión de la(s) hoja(s) de vida con los soportes 
académicos y de experiencia relacionada y/o específica la Interventoría encuentra lo 
siguiente 
 

N. Acción 

de 

formación 

Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica 

Cumple 

AF2 42153189 
TITO FABIAN 

MONTOYA GRISALEZ 

Administrador de mercadeo, 

UNIVERSIDAD ANDINA, 

2001 

Magister en Dirección del 

Desarrollo y Liderazgo 

VILLANUEVA CENTRO 

UNIVERSITARIO 2013 

Extensionista y capacitador. Acompañar 

metodológica y pedagógicamente el proceso de 

capacitación de la ERA 2.0. Contribuir apoyando 

el desarrollo del proyecto Escuela Rural 

Alternativa ERA 2,0 en diferentes municipios, y 

otros territorios que se requiera.One Earth/Future 

ASESOR SOCIOEMPRESARIAL Y DE 

AGRONEGOCIOS en el marco de los proyectos 

SI 
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de Alianzas productivas.GC Agregando 

Valor01/09/2015-31/12/2021 (6 años, 4 meses). 

“CONSULTOR Y FORMADOR en áreas de 

Desarrollo 

Empresarial, Economía Solidaria, Mercadeo, 

Innovación Social y Emprendimiento . GC 

Agregando Valor. 01/09/2015-31/12/2021 (6 años, 

4 meses).” 

Coordinador General de Proyectos, 

Implementación de la red para la superación de la 

pobreza extrema Fundación Socya27/03/2019-

31/12/2019 (9 meses). 

Transferencia Eficacia S.A 

“Experto Técnico Ambiental para el Proyecto 

’OGR-EJE CAFETERO. Armenia Quindío,  

- Hacer seguimiento al cumplimiento de metas en 

las Alianzas en ejecución de la regional 

- Llevar la revisión de perfiles y estructuración de 

reinversión del componente técnico ambiental. 

- Responder por el normal desarrollo del 

componente técnico ambiental Corporación 

Industrial Minuto de Dios16/02/2012-30/01/2013 

(11 meses).” 

Coordinador de ProyectosTYS Temporales y 

Sistempora LTDA15/11/201123/01/20122 meses 

Coordinador y capacitador Local Fundación Para 

la Orientación Familiar01/03/2011 

Coordinador General Local Fundación Para la 

Orientación Familiar16/08/2011 

Conferencista en temas de cooperación solidaria 

a la asociación nacional de fondos de empleados 

Analfe01/01/2011 

Coordinador y capacitador Local, programas de 

cooperación racionicial en generación de ingresos 

a cooperación en cooperación de desplazamiento 

Acción Social, agencia presidencial para la acción 

social y la cooperación internacional17/07/2010 

Director General, capacitador, Planear, coordinar, 

dirigir y ejecutar las actividades de mercadeo y 

ventas del instituto. Diseñar y controlar la 

ejecución presupuestal y el flujo de caja de la 

institución. BOSTON SCHOOL. 02/01/2010-

15/06/2010 (5 meses). 

Consultor en cooperación de desarrollo social, 

comercial, en Economía Solidaria y servicio al 

cliente, cooperación en cooperación empresarial y 

generación de valor. Fundación Contacto 

Humano. 01/12/2008-25/05/2010 (1 año, 5 

meses). 

Coordinador y capacitador Local, programas de 

cooperación inicial en generación de ingresos a 

población en cooperación i de desplazamiento. 

Acción Social, agencia presidencial para la acción 

social y la cooperación internacional. 01/06/2008-

31/12/2008 (7 meses).  

AF2 24674692 
ELIZABETH ALVAREZ 

TOBON 

Ingeniería agrícola, 

Universidad nacional de 

Colombia, diciembre 1998  

Universidad tecnológica de 

Colombia, Magister en 

Investigación de Operaciones 

y Estadística,17 de marzo 

2020 

Especialista Técnica, Brindar orientación y 

acompañamiento a las organizaciones en su nivel 

de productividad y la identificación, diseño, 

implementación y evaluación de métodos, 

metodologías, herramientas y acciones que les 

permita aplicar proyectos de mejoramiento 

Fundación Socya15/02/2022-30/12/2022 (10 

meses). 

Extensionista Tecnológico, Prestar servicios 

profesionales en la estrategia de Extensionismo 

Tecnológico del Ecosistema Sennova, para 

SI 
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implementar las actividades relacionadas con la 

intervención a las empresas para mejorar la 

transformación digital, la productividad, 

competitividad y/o rentabilidad de acuerdo con la 

cobertura nacional asignada al Centro Atención 

Sector Agropecuario de la Regional Risaralda. 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. 

01/02/2021-31/12/2021 (11 meses). 

Extensionista Tecnológico, Prestar servicios 

profesionales en la estrategia de Extensionismo 

Tecnológico del Ecosistema Sennova, para 

implementar las actividades relacionadas con la 

intervención a las empresas para mejorar la 

transformación digital, la productividad, 

competitividad y/o rentabilidad de acuerdo con la 

cobertura nacional asignada al Centro Atención 

Sector Agropecuario de la Regional Risaralda. 

Servicio Nacional de Aprendizaje 

SENA01/06/2020-31/12/2020 (7 meses). 

"Experto Técnico Ambiental para el Proyecto 

’OGR-EJE CAFETERO. Armenia Quindío,  

- Hacer seguimiento al cumplimiento de metas en 

las Alianzas en ejecución de la regional 

- Llevar la revisión de perfiles y estructuración de 

preinversion del componente técnico ambiental. 

- Responder por el normal desarrollo del 

componente técnico ambiental Fundación 

Socya27/03/2019-31/12/2019 (9 meses)." 

"Experto Técnico Ambiental para el Proyecto 

’OGR-EJE CAFETERO. Armenia Quindío,  

- Hacer seguimiento al cumplimiento de metas en 

las Alianzas en ejecución de la regional 

- Llevar la revisión de perfiles y estructuración de 

preinversion del componente técnico ambiental. 

- Responder por el normal desarrollo del 

componente técnico ambiental Fundación 

Socya01/10/2018-31/12/2018 (3 meses)." 

"Experto Técnico Ambiental para el Proyecto 

’OGR-EJE CAFETERO. Armenia Quindío,  

- Hacer seguimiento al cumplimiento de metas en 

las Alianzas en ejecución de la regional 

- Llevar la revisión de perfiles y estructuración de 

preinversion del componente técnico ambiental. 

- Responder por el normal desarrollo del 

componente técnico ambiental Fundación 

Socya04/09/201731/12/20181 año, 4 meses" 

Experto Técnico Ambiental, Proyecto Alianzas 

productivas Fundación Socya25/10/2016 

Experto Técnico Ambiental, Proyecto Alianzas 

productivas Fundación Socya24/04/2016 

Experto Técnico Ambiental, Proyecto Alianzas 

productivas Fundación Socya05/10/2015 

Experto Técnico Ambiental, Proyecto Alianzas 

productivas Fundación Socya13/01/2015 

Docente, en el Programa de Ingeniería 

Agroindustrial, Coordinadora de investigaciones. 

Universidad La Gran Colombia. 26/01/2004-

28/05/2004 (4 meses). 

Docente, en el Programa de Ingeniería 

Agroindustrial, orientar módulos en agronomía. 

Universidad La Gran Colombia. 09/08/2012-

08/09/2012 (1 mes). 

Docente en el Servicio Nacional de Aprendizaje 

SENA, Regional Quindío, Impartiendo Formación 

en Áreas de Producción. Cooperativa del SENA, 

"COOTRASENA", Entre promotores de 
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COOTRASEP. 18/06/2004-28/02/2005 (8 meses). 

 

 

 

 

AF3 9869757 

JONATHAN OMAR 

BARRIENTOS 

PATIÑO 

Universidad Catolica de 

Pereira - Economista 15 sep 

2010 

 

Universidad catolica de 

Pereira - Especialista en 

finanzas 28 ago 2015 

Desarrollo estrategias de negocios, estructuración 

modelo y políticas financieras y direccionamiento 

para el proceso de expansión con el proyecto de 

montaje de 2 sucursales en el estado de Nueva 

YorkWIZARD -Auto body repair- 

Taller practico sobre los mecanismos de 

negociación y oportunidades de negocio para 

acceder al mercado colombiano, específicamente 

al sistema de compras publicas dirigido a 

empresarios de Perú, Ecuador y Bolivia, desde la 

Comunidad Andina de Naciones.Comunidad 

Andina de Naciones (CAN)01/05/2024-30/05/2024 

(1 mes). 

"• Asesoría clúster MORA ADAU 

estructuración modelo logístico, formalización 

contrato de proveeduría al Programa de 

Alimentación Escolar PAE, para el departamento 

de Risaralda 

• Estructuración del modelo comercial 

para el acceso al sistema de compras del estado, 

de la unidad de negocio PACOSOFT, en el marco 

del proyecto MINCIENCIAS 

• Asesor estructuración de proyectos en 

MGA-4 y asesoría en marco lógico. G.C. 

Agregando Valor S.A.S.. 01/01/2021-30/03/2023 

(2 años, 3 meses)." 

Consultor proyecto Desarrollo Económico  Local 

para FENALCO CUNDINAMARCAJAGA 

CONSULTORES S.A.S.02/05/2014-30/12/2015 (1 

año, 8 meses). 

SI 

 
Para cada profesional se cargó cédula de ciudadanía.  
 

3. RESPUESTA DE LA INTERVENTORÍA 
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 3.3.2 Capacitadores persona natural del 
anexo 12, la Interventoría validó que el perfil de cada capacitador corresponde con el 
contenido de las unidades temáticas a desarrollar en el proyecto, además cumple con el 
objeto de la formación, de acuerdo con lo establecido en el numeral 19.3.17 Perfil del 
capacitador del Pliego de condiciones de la convocatoria. 
 
En consecuencia, la Interventoría señala que, para el presente caso, se acredita el 
cumplimiento del perfil mínimo requerido para: 
 

N. Acción de 

formación 
Nombre Acción de formación 

Modalidad 

Formación 

Nombre del 

capacitador 
Cédula ciudadanía Rol 

AF2 GERENCIA Y GESTION RURAL Presencial 

TITO FABIAN 

MONTOYA 

GRISALEZ 

10025620 Capacitador Nacional 
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AF2 GERENCIA Y GESTION RURAL Presencial 

ELIZABETH 

ALVAREZ 

TOBON 

24674692 Capacitador Nacional 

AF3 
Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública SECOP II 
Presencial 

JONATHAN 

OMAR 

BARRIENTOS 

PATIÑO 

9869757 Capacitador Nacional 

 
La presente respuesta y por ende aprobación, surte sus efectos a partir de la fecha y 
podrá el Conviniente proceder con lo correspondiente. 

 
4. SOLICITUD 

 
Una vez aprobada la hoja de vida y antes de dar inicio a la ejecución, el capacitador 
deberá enviar una certificación al director de proyecto en la cual, bajo la gravedad de 
juramento se compromete a dictar la capacitación confirmando que es la persona a la cual 
la interventoría aprobó su perfil, la cual además debe ser remitida a la interventoría al 
correo electrónico interventoriasena@udea.edu.co.  
 
Atentamente, 
 
 
 
 
JULIÁN ESTEBAN ZAMARRA LONDOÑO  DAVID ORREGO CASTAÑO 
Director Interventoría  Interventor Líder 
Proyecto Interventoría SENA  Proyecto Interventoría SENA 
Universidad de Antioquia  Universidad de Antioquia  
 

Copia: Dra. Lady Beatriz Quevedo Cantor – Coordinadora del Grupo de Gestión para la Productividad y Competitividad 

 

Proyectó: David Orrego gCastaño – Interventor Líder 

Revisó: Yolima Valencia Rodríguez – Coordinador financiero y administrativo 


